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CHAMBRE DE COMMERCE

DEL'ENTREPENEURI
= YSOAVIEN

S'adressant aux entreprises comptant plus de 50 employés, Le mérite Grand Employeur vise a
réecompenser, mais également souligner, limportance de ces entreprises dans lecosysteme
economique Temiscamien. Non seulement permettent-elles d'offrir des emplois aux citoyen(n)es
sur l'ensemble du territoire, mais elles représentent un support essentiel a la croissance de toutes
les communautés. Le récipiendaire du Meérite Grand Employeur aura mis en place des
mecanismes permettant (entre autres):

- LA CONCILIATION TRAVAIL FAMILLE
- L'EQUITE SALARIALE

-LA FORMATION CONTINUE
- L'IMPLICATION COMMUNAUTAIRE

VOTRE NOM:

NOM DE L'ENTREPRISE/ORGANISATION:

ADRESSE COMPLETE:

NOMBRE D'EMPLOYES:

DECRIVEZ BRIEVEMENT VOTRE ENTREPRISE:




DEL'ENTREPENEURI

= YSOAVIEN

AU MOYEN D'UN DOCUMENT QUE VOUS DEVEZ NOUS FOURNIR EN ANNEXE A CELUI-CI,
VEUILLEZ NOUS FOURNIR UNE REPONSE A DEVELOPPEMENT AUX QUESTIONS SUIVANTES.

NOTES IMPORTANTES:
4 I 4 - AUCUN CADRE PRECIS NE DOIT ETRE RESPECTE EN TERME DE METHODOLOGIE, REPONSE A DEVELOPPEMENT.
g ) %@U%/ PAS DE RESTRICTIONS SUR LE MATERIEL UTILISE EN SUPPORT (PHOTOS' GRAPHIQUES, ETC)
DE LENTREPENEURA - AUCUN DOCUMENT MANUSCRIT NE SERA ACCEPTE OUTRE LA PREMIERE PAGE DE CE DOCUMENT DUMENT REMPLIE.
MISCAMIEN - LES TRAITEMENTS DE TEXTE STANDARDS (WORD, OPEN OFFICE WRITER, MAC PAGES, NOTEPAD, TEXT EDITOR OU PDF

57%0”520]3 POUR TOUTES QUESTIONS N'HESITEZ PAS A COMMUNIQUER AVEC NOUS PAR COURRIEL OU TELEPHONE.

QUELLES MESURES AVEZ
e VOUS MISES EN PLACE

18n30 AU SEIN DE L'ENTREPRISE
Jowe dle onte EN MATIERE DE
CONCILIATION TRAVAIL-
FAMILLE ET DE
FORMATION CONTINUE 2

QUE POUVEZ VOUS NOUS

DIRE SUR VOS RESULTATS PARLEZ NOUS DES
EN MATIERE DE IMPLICATIONS
CREATION DEMPLOI ET COMMUNAUTAIRES DE
DE RETENTION DE VOTRE ENTREPRISE
PERSONNEL ?

CHAMBRE DE COMMERCE

QUELLES AUTRES

PARLEZ NOUS DES INFORMATIONS

CHAMBRE DE COMMERCE POLITIQUES RELATIVES A
) i . ) DEVRIONS NOUS AVOIR
TEMISCAMING-KIPAWA '
éEEQlL’J\‘ITE [)SELA@%E F%AE SUR VOTRE ENTREPRISE
RELATIVEMENT A LA
ENTREPRISE ?

CATEGORIE ?

PRIERE DE NOUS FAIRE PARVENIR VOTRE CANDIDATURE C'EST A DIRE: PREMIERE PAGE DE CE
DOCUMENT DUMENT REMPLIE (PEUT-ETRE MANUSCRITE) ET LE DOCUMENT REPONSES A
DEVELOPPEMENT AUX QUESTIONS C-HAUT.

AL'ADRESSE. INFO@CCTEMISACCORD.COM
LE OU AVANT LE 1ER MAI 2018 - 17H
TOUT DOCUMENT REMIS APRES CETTE DATE NE SERA PAS CONSIDERE
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